
ADJOINT·E DU CHEF D'EXPLOITATION

TON RÔLE

Leadership naturel, donner des 
consignes claires et faire avancer les 
équipes

CE QU’ON ATTEND DE TOI

Faire tourner la station au quotidien 
en épaulant le chef d’exploitation 
dans ses missions opérationnelles et 
administratives et en prenant le 
relais en son absence

CE QU’IL FAUT SAVOIR

C’est un job de terrain, pas un simple 
poste de bureau (mais il y a aussi du 
bureau)

Deviens toi aussi créateur·trice de souvenirs !
Prêt·e pour l’étape suivante ? 
Envoie-nous ta candidature et/ou tes questions à job@charmey.ch

Tu ne cherchais pas ce job… parce que tu ne savais pas qu’il existait ! Et pourtant, il est bien réel, très concret, et surtout hyper varié.
Un poste clé, au cœur de l’action, là où les journées ne se ressemblent jamais, en tant que :

OFFRE D'EMPLOI

Donner le tempo aux équipes 
(planification, coordination, 
formation, feedback et soutien au 
quotidien, etc.)

Garder la vue d’ensemble, prioriser et 
gérer les imprévus

Aimer le contact humain, échanger 
avec les clients et incarner l’esprit de 
la station

Polyvalence et bon sens pratique

Le tout dans un cadre magnifique, au 
sein d’une équipe conviviale et 
dynamique

Être au cœur de l’expérience client en 
répondant aux besoins de nos 
visiteurs (gestion des imprévus, 
traitement et suivi des demandes par 
email)

Participer à la mise en œuvre de 
projets concrets (nouvelles activités, 
améliorations de processus internes)

Avoir une certaine aisance autant 
avec les outils informatiques qu’avec 
une visseuse à la main

Les horaires varient (week-ends, 
jours fériés, vacances scolaires, 
saisonnalité)


